RESOLUCION JEFATURAL N° 00O -2013-OSINFOR-SG-OA
Lima, 17 ENE. 2013

VISTO:
El Memorandum N° 071-2013-OSINFOR-05.2.3 de fecha 14 de enero

del 2013, emitido por la Sub Oficina de Logistica, y;
CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento
establecera las reglas para la designaciéon y conformacion de Comités Especiales
Permanentes o un Comité Especial Ad Hoc;

Que, el articulo 27° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo 184-2008-EF, refiere que el Titular de la Entidad
o el funcionario a quien hubiera delegado esta atribuciéon designara por escrito a los
integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los nombres completos y
quien actuard como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada
miembro titular y su suplente, precisando la norma que la decision sera notificada a cada
uno de los miembros;

Que, conforme a lo previsto en el articulo 30° del Reglamento
citado en el considerando precedente, tratdndose de Adjudicaciones Directas y
Adjudicaciones de Menor Cuantia, podra designarse uno o mas Comités Especiales
Permanentes para objetos de contrataciones afines, excepto en el caso de procesos
derivados de una declaratoria de desierto, los que seran conducidos por el mismo Comité
Especial designado inicialmente; precisando que en la conformacién del Comité Especial
Permanente sblo sera exigible que uno de sus integrantes sea representante del érgano
encargado de las contrataciones;

Que, asimismo, el articulo 31° del referido Reglamento, sefiala que
el Comité Especial Permanente se encargara de la organizacién, conduccién y ejecucion,
desde la preparacion de las Bases hasta la culminacion del proceso de seleccion; asi
como de todo acto necesario para el desarrollo del proceso hasta el consentimiento de la
Buena Pro;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 003-2013-OSINFOR, del
10 de enero de 2013, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones del Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2013, el cual contiene veintisiete (27)
referencias;



Que, mediante Resolucién Presidencial N° 002-2013-OSINFOR de
fecha 03 de enero del 2013, se resolvio delegar en el Jefe de la Oficina de administracién
del OSINFOR, la facultad de designar a los integrantes suplentes y titulares de los
Comités Especiales Ad Hoc y Permanentes, que conduciran los procesos de seleccion,
asi como modificar la composicion de los mismos, dentro de los parametros establecidos
en el Ordenamiento Juridico;

Que, mediante el Memorandum del visto, la Sub Oficina de
Logistica requiere: “la conformacion de un Comité Especial Permanente que conduzca los
procesos de seleccion de Adjudicaciéon de Menor Cuantia y Adjudicacion Directa para la
adquisicién de bienes y contratacion de servicios, accion que debera implementarse de
acuerdo a la recomendacién N° 14 realizada por la Sociedad de Auditoria Victor Piscoya y
Asociados Contadores Publicos”

Que, considerando el marco legal antes sefialado, resulta
conveniente designar el Comité Especial Permanente que tendra a cargo la conduccién
de los procesos de seleccion de Adjudicaciones Directas y Adjudicaciones de Menor
Cuantia para Bienes y Servicios del Organismo de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre — OSINFOR:

De conformidad con los dispuesto en la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y en su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, y en uso de las facultades conferidas en el literal b)
del articulo primero de la Resolucion Presidencial N° 002-2013-OSINFOR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar, al Comité Especial Permanente
que tendra a su cargo la organizacién, conduccion y ejecucién de la integridad de los
procesos de seleccion derivados de Adjudicaciones Directas y Adjudicaciones de Menor
Cuantia para la adquisicion de bienes o contratacién de servicios para el ejercicio fiscal
2013, el mismo que estara integrado por los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES:

MIGUEL ANTONIO TARAZONA TAFUR Presidente

SUSANA IVONNE GUERRERO LOPEZ Miembro Titular

RAUL CESAR VASQUEZ ALEGRIA Miembro Titular
MIEMBROS SUPLENTES:

CARLOS ALBERTO BEDOYA BONELLI Presidente Suplente

ALFREDO ARREDONDO CASTILLO Miembro Suplente

MARIA DEL CARMEN LOYOLA AZALDEGUI Miembro Suplente

ARTICULO SEGUNDO.- El Comité Especial Permanente debera
instalarse de manera inmediata y sus acciones deberan cefirse de manera estricta a las
disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N° 1017 — Ley de Contrataciones del
Estado, el Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, y demas normas complementarias y modificatorias.



ARTICULO TERCERO.- El Comité Especial esta facultado para
solicitar el apoyo que requiera de las dependencias o areas pertinentes de la entidad,
las que estan obligadas a brindarlo bajo responsabilidad, conforme lo establece el
articulo 27 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias.

ARTICULO CUARTO.- Remitir copia de la presente resolucion a
los miembros del Comité Especial Permanente designado; asi como a la Oficia de
Administracién y la Sub Oficina de Logistica.

Registrese, comuniquese y cumplase

C.P/C. ERNESTO ATOCHE CASTILLO
Jéfe (e)-deTa Oficina de Administracién
@) gﬁsmo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR
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MEMORANDUM N° 008-2013-OSINFOR/04.2

A : Econ. Esperanza Paico Gasco
Jefe (e) de la Sub Oficina de Logistica

De : Abg. Alfredo Arredondo Castillo
Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica

Asunto : Proyecto de Resolucion Jefatural para la designacién de
Comité Especial

Referencia ~ Memorandum N° 071-2013-OSINFOR/05.2.3

Fecha g Magdalena del Mar, 16 ENE 003

Tengo el agrado de dirigirme a usted, conforme al asunto de la referencia, a fin de remitirle el
proyecto de Resolucién Jefatural revisado y visado; sobre la designacién de comité especial
permanente que llevara a cabo la Adjudicaciéon de Menor Cuantia y Adjudicacion Directa para la
adquisicién de bienes y contratacién de servicios, accién que debera implementarse de acuerdo a
la recomendacién N° 014 realizada por la Sociedad de Auditoria Victor Piscoya y Asociados
Contadores Publicos.

Sin otro particular, queda de usted.

Atentamente,

4354 OSINFUR/ YO
*‘Y- OFICINA DE ADMINISTRACION
LAY

Sub Oficina de Logistica

Fecha:_ /7~ 0/ 203

iy Para: 7
bog. ALFREDO ARREDO e P72 1L
Jefe (e) de Asesorfa Juridi /%Vﬂl(/ '/ =
OSINFOR Acciod:

D Archivo

Conocimiento y fines

I:] Procesar

D Preparar Respuesta
D Coodinar con Suscrito

AAC/dpp.

Av. Javier Prado Oeste N° 694
Magdalena del Mar, Lima 17 www.osinfor.gob.pe
Pert (511) 615-7373
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MEMORANDUM N° 0?/-201 3-OSINFOR/05.2.3

A : C.P.C. Ernesto Atoche Castillo
Jefe (e) de la Oficina de Administracion

Asunto : Conformacion del Comité Especial Permanente para los procesos
de seleccion de Adjudicacion de Menor Cuantia y Adjudicacion Directa.

Referencia : a) Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (D.S. N° 184-2008-EF)
b) Cartas N° 001 y 002-2012-VPA Informe Largo de Auditoria Financiera al
31.12.2011 //
Fecha : Magdalena del Mar, 14 ENE. ZUW

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente, y a la vez informarle que habiéndose
aprobado el Plan Anual de Contrataciones 2013 mediante Resolucion Presidencial N° 003-2013-
OSINFOR de fecha 10 de enero de 2013, se hace necesario llevar a cabo los procesos de seleccion
previstos para el afio fiscal 2013.

Para tal efecto, se requiere de la conformacion de un Comité Especial Permanente que conduzca los
procesos de seleccion de Adjudicacion de Menor Cuantia y Adjudicacién Directa para la adquisicion de
bienes y contratacién de servicios, accion que debera implementarse de acuerdo a la recomendacion N°
14 realizada por la Sociedad de Auditoria Victor Piscoya y Asociados Contadores Publicos.

Cabe indicar que al respecto, el Reglamento de la Ley de Contrataciones indica lo siguiente:

Articulo 27°.- Designacion

El Titular de la Entidad o el funcionario a quien hubiera delegado esta atribucién, designara por escrito a
los integrantes y suplentes del Comité Especial, indicando los nombres completos y quién actuara como
presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su suplente.

La decisién seré notificada a cada uno de los miembros.

Articulo 30°.- Comité Especial Permanente

Tratandose de Adjudicaciones Directas y Adjudicaciones de Menor Cuantia, podra designarse uno o
més Comités Especiales Permanentes para objetos de contrataciones afines, excepto en el caso de
Adjudicaciones de Menor Cuantia Derivada, los que seran conducidos por el mismo Comité Especial
designado inicialmente.

En la conformacién del Comité Especial Permanente solo sera exigible que uno de sus integrantes sea
representante del 6rgano encargado de las contrataciones.

Articulo 31°.- Competencias
El Comité Especial conducira el proceso encargandose de su organizacion, conduccion y ejecucion,
desde la preparacion de las Bases hasta la culminacion del proceso.

En tal sentido, y por los fundamentos expuestos, solicito la conformacion de un Comité Especial
Permanente, proponiéndose a las siguientes personas:

Av. Javier Prado Oeste N° 692

Magdalena del Mar, Lima 17 T,
Peru (511)615-7373
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MIEMBROS TITULARES:

MIGUEL ANTONIO TARAZONA TAFUR Presidente

SUSANA IVONNE GUERRERO LOPEZ Miembro Titular

RAUL CESAR VASQUEZ ALEGRIA Miembro Titular
MIEMBROS SUPLENTES:

CARLOS ALBERTO BEDOYA BONELLI Presidente Suplente

ALFREDO ARREDONDO CASTILLO Miembro Suplente

MARIA DEL CARMEN LOYOLA AZALDEGUI Miembro Suplente

Sin ofro particular, aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi especial
consideracion.

Atentamente,

(N2
h. ESPERANZA PAICO GASCO
efe (¢) de la Sub Oficina de Logistica
OSINFOR

Adjunto:
Proyecto de Resolucion

EPG/matt

Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena del Mar, Lima 17

. » i o .
Perti (511)615-7373 www.osinfor.gob.pe
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MEMORANDUM MULTIPLE N° 007 -201 2-OSINFOR-SGISUK""” o

SUB-OFICINA DE LOGISTICA

A
SUB-OFICINA DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
SUB-OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DE Econ. MAXIMO SALAZAR ROJAS
Jefe de la Oficina de Administracion del OSINFOR
ASUNTO Implementacién de Recomendaciones
REFERENCIA Memorandum N° 043-2012-OSINFOR-PE
FECHA Magdalena del Mar, 29 de mayo del 2012

Nl
$% 3

Me dirijo a ustedes, en atencion al documento de la referencia, para trasladar las

observaciones con sus respectivas recomendaciones de la Sociedad de Auditoria Victor

Piscoya y Asociados Contadores Publicos, sobre controles administrativos y otras materias.

Al respecto, debo indicar que dichas observaciones deben ser subsanadas e informar a esta

Oficina, en un plazo de 30 dias calendario, las medidas correctivas adoptadas de acuerdo a

las recomendaciones que deben ser implementadas.

Sin otro particular, quedo de ustedes.

.......... bedesanagfeVinsnnsinneinndbonaina,

J MAXIMO SALAZAR ROJAS

Jefe (e) d¢' la Oficina de Administracién
/ OSINFOR

OSINFOR

SUB OFICINA DE CONTABILIDAD

Y TESORERIA

e R AR A ST ST

Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena del Mar
LIMA — PERU

Teléfono (51 1) 615-7373
(51 1) 689-9905
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‘Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
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MEMOéANDUM N° (43 -2012-OSINFOR-PE

Para ; Econ. MAXlMO SALAZAR ROJAS

Jefe (e) Oficina de Administracion
Asunto : Implementacion de Recomendaciones de Control Interno
Referencia Cartas N° 001 y 002-2012-VPA

Informe Largo de Auditoria Financiera al 31 de diciembre de 2011

Fecha : Magdalena del Mar, 2 8 MAYD 2017

Me dirijo a usted, para manifestarle que mediante los documentos de la referencia, |-
Sociedad de Auditoria Victor Piscoya y Asociados Contadores Publicos, nos ha alcanzad:
como parte del examen de los estados financieros del ejercicio econoémico 2011, cierta:
observaciones con sus correspondientes recomendaciones relacionadas con controlé:
administrativos y otras materias. '

Al respecto, la mencionada Sociedad de Auditoria de acuerdo al Anexo N° 1 del lnfor
Largo sobre el Examen Especial a que se hace referencia correspondiente al ejercicio 20~
ha consignado en el Memorandum de Control Interno las recomendaciones 3, 4, 5, 14, 15, -
y 17, las mismas que adjunto para que su Despacho se sirva disponer se adopten ez
medidas correctivas que permitan la implementacién de las siete (7) recomendaciones. :

En tal sentido, debera alcanzar a esta Presidencia, la documentacion que sustente lak
disposiciones impartidas, conjuntamente con las medidas correctivas adoptadas para =
implementacién de dichas recomendaciones, en un plazo en un plazo no mayor a los 30 dl"
calendario computados a partir de la fecha de recepcion del presente documento.

i

Atentamente, @ 3 1 g».,_j ,

'L""’\ 3810 ~OF . o
‘“\«..____M_[ug/.‘ ROLANDO\WAVARRO GOMEZ
~ Presidente Zjecutivo (e)
Orgarnismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fduna Silvestre - OSINFOR
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Av. Javier Prado Oeste N° 692 . o mem_ﬂgfgﬂm 7; i
Magdalena del Mar -:’ ;



14.

EN OSINFOR NO EXISTE COMITE ESPECIAL PERMANENTE PARA LAS
ADJUDICACIONES DIRECTAS Y ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA, TODOS
LOS PROCESOS SON ADJUDICADOS POR COMITES ESPECIALES

En la revisidén selectiva de la muestra seleccionada de los '’

procesos adjudicados el 2011, se observdé que el Comité Especial
del proceso de seleccion ADP-004-2011-OSINFOR, estuvo integrado
por tres personas pertenecientes al Area de Logistica y
Contabilidad como se detalla a continuacidn:

_ Katerina Rosario Torres Cortez- Presidente- (Jefe de Logistica)
_ Victor Aldave Barrenechea- Miembro- Jefe de Contabilidad

— Victor Lépez Collazos- Miembro- Encargado de Almacén
(Logistica)

El Articulo 302 —-Comité Especial Permanente - del Reglamento de

las Contrataciones del Estado Decreto Supremo N° 184-2008-EF,

establece que: " Tratandose de Adjudicaciones Directas Y

Adjudicaciones de Menor Cuantia, podra - designarse uno O mas
Comités Especiales Permanentes para objeto de contrataciones
afines, excepto en el <caso de procesos derivados de una
declaratoria de desierto, los que seran conducidos por el mismo
Comité Especial designadc inicialmente”.

“En la conformacién del Comité Especial Permanente, solo sera
exigible, que uno de sus integrantes sea representante del o6rgano
encargado de las contrataciones”.

Los Comentarios 01 y 02 del numeral 2.4-Respuesta al Riesgo de
la Resolucién de Contraloria N® 320-2006-CG del 30 de Octubre de

2006, establece que:

01 Una parte critica de esta etapa es la estrategia de respuesta
a los riesgos Este proceso consiste en la seleccién de la
opcién mas apropiada en su manejo (evitarlos, reducirlos,
compartirlos y aceptarlos) y su debida implementacién (a
menudo aquellos con niveles de medio y alto riesgo).

02 Las respuestas al riesgo son evitar, reducir, compartir Yy
aceptar. Evitar el riesgo implica el prevenir las actividades
que los originan. La reduccién incluye los métodos y técnicas
especificas para lidiar con ellos, identificandolos 0
proveyendo una accién para la reduccién de su probabilidad e
impacto. El compartirlo reduce la probabilidad o el impacto
mediante la transferencia u otra manera de compartir una parte
del riesgo. La aceptacién no realiza accién alguna para
afectar la probabilidad o el impacto. Como parte de la
administracién de riesgos, la entidad considera para cada.
riesgo significativo las respuestas potenciales a partir del
rango de respuestas. Esto da profundidad suficiente para
seleccionar la respuesta y modificar su “status quo”.

19
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L.a causa se debe a que no se ha evaluado la posibilidad de
minimizar el riesgo de colusién al conformar solo Comités
Especiales para las Adjudicaciones Directas ¥y Adjudicaciones de
Menor Cuantia, y no de uno O varios Comités Especiales
Permanentes.

La causa se debe a que la Presidencia Ejecutiva y la Oficina de

Administracién, no han dispuesta la conformacién de uno o varios
Comités Especiales Permanentes.

RECOMENDACION:

La Presidencia Ejecutiva en coordinacién con la Oficina
Administrativa deben disponer la conformacién de uno O varios
Comités Especiales Permanentes.

80




NOTIFICACION DE RESOLUCION JEFATURAL N° 010-2013-OSINFOR/-OA
17.01.2013

DESIGNAR, AL COMITE ESPECIAL PERMANENTE QUE TENDRA A SU CARGO LA ORGANIZACION, CONDUCCION Y EJECUCION
DE LA INTEGRIDAD DE LOS PROCESOS DE SELECCION DERIVADOS DE ADJUDICACIONES DIRECTAS Y ADJUDICACIONES DE
MENOR CUANTIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES O CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIOS FISCAL 2013.

02 FOLIOS

SUB OFICINA DE LOGISTICA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OSINFOR
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

17 ENE 2013
RE EwION
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