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“‘Decenio de las personas con Discapacidad en el Perti”
“Affo de Ia Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL ORGANISMO DE
SUPERVISION DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA SILVESTRE y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA DE TINGO MARIA

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran de una
parte el ORGANISMO DE SUPERVISION DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA
SILVESTRE, en adelante “OSINFOR”, debidamente representado por su Presidente Ejecutivo (e) Ing.
Rolando Navarro Gomez, identificado con DNI N° 23012005, designado por Resolucion Suprema N°
079-2012-PCM, modificada por la Resolucion Suprema N° 082-2012-PCM, con domicilio en Av. Javier
Prado Oeste N° 692, distrito de Magdalena del Mar, provincia y departamento de Lima; y, de la otra
parte la UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA, con RUC N° 20172356720,
representada por su Rector Dr. Segundo Rodriguez Delgado, con DNI N°16401412 y domicilio legal
en la Av. Universitaria s/n, Km.1.5 — carmretera Huanuco- en tingo Maria, que en adelante se
denominara “LA UNAS”; con la participacion de la FACULTAD DE RECURSOS NATURALES
RENOVABLES, debidamente representada por su Decano Dr. César Samuel Lopez Lopez, con DNI
16413048, reconocido por Resolucion N° 176-2012-CU-R-UNAS; en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL OSINFOR, creado por Decreto Legislativo N® 1085, es el Organismo encargado a nivel nacional de
supervisar y fiscalizar el aprovechamiento y la conservacion de los recursos forestales y de fauna
silvestre, asi como de los servicios ambientales provenientes del bosque para su sostenibilidad, de
acuerdo con la politica y estrategia nacional de gestion integrada de recursos naturales y las politicas
que sobre servicios ambientales establezca el Ministerio del Ambiente en el ambito de su
competencia, se rige por su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto
Supremo N° 065-2009-PCM.

LA UNAS, es una entidad publica, creada por Ley N° 14912, se rige por la Ley Universitaria N°® 23733,
el Estatuto y Reglamento General y demas normas internas. Es una comunidad académica,
humanista, cientifica y productiva que avanza hacia la excelencia en educacién integral y transferencia
tecnolégica para el desarrollo sostenible de la Amazonia. Impulsa una gestion participativa con
gobernabilidad dentro de un nuevo humanismo y espiritu de investigacion, para lograr una ensefianza
y educacién integral, una innovacién y transferencia tecnolégica y modelos de desarrollo sostenible de
la Amazonia.

LA FACULTAD, es una unidad fundamental descentralizada, que se dedica al estudio, la
investigacion, a formar profesionales de alta calidad cientifica, tecnolégica y humanistica, y enire
otras funciones tiene la de promover y potenciar el intercambio académico estableciendo relaciones
con ofras instituciones publicas y privadas no lucrativas a nivel regional y nacional, a fin de ejecutar
conjuntamente acciones y proyectos de interés y/o de desarrollo social regional y nacional.

LA FACULTAD DE RECURSOS NATURALES RENOVABLES, realiza difusion y extension de sus
servicios académicos, culturales y artisticos, respondiendo a las necesidades de

desarrollo de la comunidad; promueve la conservacion y aprovechamiento racional de los recursos
naturales de la region y del pais; trabajando para ello, en constante

coordinacion y cooperacién con diversas entidades puabicas y privadas locales, regionales y
nacionales.
CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

Las partes que suscriben el presente Convenio lo hacen amparadas por lo establecido en los
siguientes dispositivos legales cada uno con su respectivo marco juridico:
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DE OSINFOR

Decreto Legislativo N° 1085 — Ley que crea el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales
y de Fauna Silvestre.

Decreto Supremo N° 024-2010-PCM; que aprueba el Reglamento del D.L. N° 1085.

Decreto Supremo N° 065-2009-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del
OSINFOR.

DE LA UNIVERSIDAD

Constitucion Politica del Pert

Ley Universitaria N° 23733

Ley N° 14912, del 17 febrero 1964, Ley que crea la Universidad Agraria de la Selva

Estatuto de la Universidad Agraria de la Selva, aprobado por Res.0295-2006-COG-P-R1376-UNAS
Reglamento General de la Universidad Agraria de la Selva aprobado por Res. 0296-2006-COG-P-
R1376-UNAS

Reglamento de la Facultad de Recursos Naturales Renovables

Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNAS aprobado por Res.044-2011-CU-R-UNAS

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es establecer las bases de los mecanismos de coordinacién y
colaboracién entre las partes, a fin de permitir que los estudiantes de las carreras de Ingenieria
Forestal, Ingenieria en la Conservacion de Suelos y Aguas e Ingenieria Ambiental de la Facultad de
Recursos Naturales Renovables (LA FACULTAD) puedan efectuar sus pasantias en el OSINFOR.

Ademas este Convenio de Cooperacion Interinstitucional establece una relacién de colaboracion y
apoyo, con el muto interés de aportar en experiencias, conocimientos, intercambio de
informaciéndifusion y toma de conciencia respecto al aprovechamiento y la conservacion de los
recursos forestales y de fauna silvestre, asi como de los servicios ambientales provenientes del
bosque para su sostenibilidad.

El intercambio de conocimientos se efectuara a través de cursos, seminarios, conferencias, foros,
investigaciones, publicaciones y otros de caracter nacional e internacional, los cuales seran dirigidos a
y por los funcionarios y servidores pulblicos de ambas instituciones en diferentes ambitos.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para la consecucion del objeto del presente convenio marco, OSINFOR y LA UNAS, con intervencion
de la Facultad de Recursos Naturales Renovables, celebraran

convenios especificos de Colaboracién y Apoyo Mutuo para la ejecucion de programas y proyectos
que se consideren convenientes. .

Para la realizacion de los convenios especificos, estudios y proyectos que se acuerden en el marco de
este convenio, OSINFOR dispondra de personal debidamente calificado, equipos y/o bienes para el
logro de cada uno de sus objetivos. Del mismo modo LA FACULTAD dispondra de sus respectivas
instalaciones, equipos, centros de documentacion, personal especializado, etc.

CLAUSULA QUINTA.-DEL FINANCIAMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO

OSINFOR Y LA FACULTAD podran gestionar ante organismos publicos y privados los recursos
necesarios gue permitan financiar los proyectos que acuerden realizar, pudiendo convenir o asociarse
con entidades especializadas en temas especificos.

El financiamiento de los programas y actividades académicas que las partes acuerden realizar en el
marco del presente convenio, asi como el destino de los recursos que sean recaudados, seran
determinados en el convenio especifico o acuerdo tomado por ambas partes, en cada actividad a
desarrollar.
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CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su suscripcion y tendra una
duraci6n de tres (03) afios, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado de comun acuerdo por las
partes, a menos que una de estas comuniquen a la ofra, por escrito y con quince (15) dias habiles de
anticipacién, su intencién de dar por concluido el convenio.

LAUSULA SEPTIMA: DE LA ACTIVIDAD DE PASANTIA

"La pasantia ofrecida por el OSINFOR consisitira en promorcionar a los estudiantes de la facultad de
Recursos estadia por uno a tres meses en una de las sedes del OSINFOR a nivel nacional, para ello
se les facilitara el transporte hasta la sede seleccionada por OSINFOR en la que el pasante realizara
la labor encomendada por OSINFOR al final de la cual, si es requerido presentara un informe al
OSINFOR como a LA FACULTAD.

MCLAUSULA OCTAVA: DE LA RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio marco, ambas instituciones asumen los
siguientes compromisos:

6.1 DE OSINFOR

Asumir las responsabilidades que emanen del presente convenio marco, como contraparte de
LA FACULTAD.

Realizar las coordinaciones administrativas necesarias, en las actividades a realizarse en el
marco de convenios especificos.

RESPONSABILIDAD DE LA UNAS A TRAVES DE LA FACULTAD

Asumir la responsabilidad proveniente de la suscripcién del presente convenio marco, como
unidad ejecutora del proyecto.

Garantizar la formacién académica de los pasantes que muestren competencias dentro del
ambito de desenvolvimiento del OSINFOR

)2 “ "0 - - - - .
0%« 54" Tanto OSINFOR como LA FACULTAD, coordinaran el desarrollo y financiamiento de cada actividad
a realizarse en el marco del presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LOS REPRESENTANTES DE LAS PARTES

Para el logro de los fines del presente Convenio, OSINFOR sera representada por ......... y LA
FACULTAD, por el decano de la Facultad de Recursos Naturales Renovables de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva (UNAS).

Las personas designadas tendran bajo su responsabilidad la coordinacién de las actividades a
realizarse como consecuencia de la ejecucién del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: DE LA CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién intercambiada tendra caracter confidencial y sera tratada como tal. Si fuese
necesario poner en conocimiento de terceros la informacién debera contarse con la autorizacion por
escrito de ambas partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados como consecuencia de este convenio
marco, esta sujeta a las disposiciones legales de nuestro pais, y los instrumentos especificos que
sobre el particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de dichos trabajos y produccién consecuente de este convenio.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS
e S A DR LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente convenio ylo cualquier discrepancia
respecto de su aplicacién, interpretacién y/o ejecucion, deberd ser solucionado mediante el
entendimiento directo entre las partes, sobre la base de las reglas de buena fe y comun intencién de
las partes, procurando para tal efecto la méaxima colaboracién para la solucion de las diferencias.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LOS DOMICILIOS
=== A Lo LVA TERVERA: DE LOS DOMICILIOS

Toda comunicacién que se cursen las partes con la finalidad de que produzcan efectos legales,
deberan hacerse en los domicilios sefialados en el exordio del presente convenio; y a través de un
medio id6neo que acredite que la comunicacién ha sido recibida por personal responsable y
encargado de la coordinacion del presente convenio.

Cualquier variacién de domicilio de una parte que surta efecto sobre la otra, debera ser comunicada
por escrito a la otra parte bajo cargo, con quince (15) dias calendario de anticipacion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION
—_—— e R IA. UE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 77.3 del articulo 77° de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, las partes tienen la facultad de libre separacién y adhesi6n al
presente convenio.

En sefial de conformidad con los términos del presente convenio, las partes suscriben dos ejemplares
de igual valor, en la ciudad de Tingo Maria, a los siete dias del mes de diciembre de 2012.

OSINFOR UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA




