RESOLUCION SECRETARIAL N.° 003-2016-0SINFOR/01.2

Lima, {1 MAR. 2016
VISTO:

El Memorandum N.° 069-2016-OSINFOR/04.2, de fecha 25 de febrero de 20186,
emitido por el Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N.° 065-2009-PCM, se aprobd el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de
Fauna Silvestre - OSINFOR, estableciéndose la estructura organica y funciones
generales y especificas de sus drganos y unidades orgénicas y establece sus relaciones
y responsabilidades; es asi que queda establecido que la Oficina de Adminisiracién
cuenta con la Sub Oficina de Recursos Humanos como Unidad Organica;

xaprobo la Directiva N.° 02-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario vy
\\_//,» Procedimiento Sancionador” en el marco de lo dispuesto por la Ley N.° 30057, Ley del
>/ Servicio Civil y su Reglamento General aprobado por el Decreto Supremo N.° 040-2014-
PCM;

)4 Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N.° 101-2015-SERVIR-PE, se
NL\_\D/

Que, mediante Resolucion Presidencial N.° 086-2015-OSINFOR, de fecha 30 de -
junio de 2015, se encargo a partir del 01 de julio de 2015, al Abogado Mariano Miguel
3| Castaneda Ferradas, las funciones de Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica del
Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR,;

Que, el numeral 2 del articulo 88°, de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, senala que: “La autoridad que tenga facultad resolutiva o/ cuyas
opiniones sobre el fondo del procedimiento puedan influir en el sentido de la resolucién,
debe abstenerse de participar en los asuntos cuya competencia le este atribuida,|en los
siguientes casos: ... Si ha tenido intervencién como asesor, perito o testigo en el mismo
procedimiento, o si como autoridad hubiere manifestado previamente su parecer sobre el
mismo, de modo que pudiera entenderse que se ha pronunciado sobre el asunto, salvo
la rectificacion de errores o la decision del recurso de reconsideracion”;



Que, a fin de garantizar la imparcialidad y la transparencia de la administracion en
el ejercicio de la potestad administrativa disciplinaria, de conformidad con el articulo 90°
de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, corresponde al jefe
inmediato ordenar la abstencion de oficio o a pedido de los administrados, asimismo, en
el mismo acto designa quien continuara conociendo del asunto entre autoridades de igual
jerarquia y se le remitira el expediente;

Que, de acuerdo a lo desarrollado en el parrafo precedente, mediante
Resoluciones Secretariales N.° 018-2015-OSINFOR/01.2, N.° 019-2015-OSINFOR/01.2
y 020-2015-OSINFOR/01.2, se acepto la abstencion formulada por el Abogado Mariano
Miguel Castafieda Ferradas, Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, por la causal
establecida en el numeral 2 del articulo 88° de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, al haber emitido pronunciamiento sobre el asunto en cuestion;

Que, asimismo, mediante las resoluciones secretariales, mencionadas en el
congiderando precedente, se designé a la Abogada Silvana Fano Casachagua, Ejecutora
Coactiva de la Sub Oficina de Ejecucion Coactiva de la Oficina de Administracion del
OSINFOR, como responsable de emitir opinién juridica respecto a las recomendaciones
efectuadas por la Sub Oficina de Recursos Humanos, habida cuenta que a dicha fecha la
entidad no contaba con un funcionario de igual jerarquia, sin embargo, con Resolucion
Presidencial N.° 008-2016-OSINFOR, de fecha 02 de febrero de 2016, se encargd a la
Abogada Yemina Eunice Arce Azabache, las funciones de Asesor Il de la Alta Direccion
en Asuntos Normativos del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de
Fauna Silvestre — OSINFOR, motivo por el cual la citada Asesora Il de igual jerarquia al
Jefe| (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, seréa la responsable de emitir opinién juridica
respecto a las recomendaciones efectuadas por [a Sub Oficina de Recursos Humanos;

Con la visacion del Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica del Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR,;

En uso de las atribuciones establecidas en el numeral 11.13 del articulo 11° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Supervisidon de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR, aprobado mediante Decreto Supremo N.°
065-2009-PCM;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR sin efecto el articulo 2° de las Resoluciones Secretariales
N.° | 018-2015-OSINFOR/01.2, N.° 019-2015-OSINFOR/01.2 y N.° 020-2015-
OSINFOR/01.2, en el extremo donde designa a la Abogada Silvana Fano Casachagua,
Ejecutora Coactiva de la Sub Oficina de Ejecucién Coactiva de la Oficina de
Administracion del OSINFOR, como responsable de emitir opinidn juridica respecto a las
recomendaciones efectuadas por la Sub Oficina de Recursos Humanos.



ARTICULO 2°.- DESIGNAR a la Abogada Yemina Eunice Arce Azabache,
Asesora Il de la Alta Direccion en Asuntos Normativos del Organismo de Supervision de
los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, destinada con Resolucion
Presidencial N.° 008-2016-OSINFOR como responsable de emitir opinién juridica
respecto a las recomendaciones efectuadas por la Sub Oficina de Recursos Humanos.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion secretarial a las personas
mencionadas en los articulos precedentes, para su cumplimiento y fines pertinentes.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacion, la
pubhcacnon de la presente resolucion secretarial en el Portal Institucional del Organismo

r/ de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR
(www.osinfor.gob.pe).

(€)
Organismo de Superv15|on de los Recursos Forestales
y de Fauna Silvestre — OSINFOR






