FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU IMPLEMENTACION

ACCIONES ADOPTADAS

Nombre de la Entidad OSINFOR PERIODO DE SEGUIMIENTO DEL 01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

Nombre del Grgano informante OFICINA DEL ORGANO

DE CONTROL

INSTITUC

IGNAL

INFORME ESPECIAL
001-2011-2-5312

Rernitir los actuados al Procurador Publice encargado de los asunios del Sector
de ta Presidencia del Consejo de Ministros, para que, de conformidad & sus
facultades, proceda a interponer las acciones de Ley.

IMPLEMENTADA

002-2011-02-5312
Informe de
Examen especial a
las Concesiones
forestales y de
Fauna Silvestre,
otorgadas por el
Estado para la
explotacion de los
recursos
Maderables y no
Maderables de la
Regitn selva,
supervisados por el
OSINFOR,

: o : E
£l Despache del Titular de acuerdo a sus facultades, conferidas en el
Reglamento de Qrganizacién y Funciones del OSINFOR aprobado con
D.5. N2 065-2009-PCM, y en aplicacian del Ast. 15-A “Ejercicio de
poder disciplinaric” del D.5. N2 065-2011-PCM, “modificacion al
Reglamento del Régimen de Contratacién Administrativa de
servicios”, elinicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidades a los ex funcionarios y ex servidores compiendidos
en las observaciones que se revelan en el Anexo N2 (1, asimismo
adoptar las acciones administrativas por las responsabilidades,
identificadas.

EN PROCESO

Disponer que se realicen las acciones inmediatas, a fin de que en un
plazo perentario, se viabilice la aprobacién los proyectos de
Manuales de Supervisidn que se encuentran en la Oficina de Asesoria
Juridica, como es el caso del Manual de Supervisién de Concesiones
Forestales con fines maderables, Manual de Censervacidn, Manual de
Ecoturismo, Manual de Supervision de Concesiones para el
aprovechamiento de latex de Shiringa {Hevea Brasiliensis), hajo
respansabilidad, a fin de no perjudicar el fin de creacion del OSINFOR

IMPLEMENTADA

Establecer las coordinaciones necesarias con la Presidencia del
Consejo de Ministros a fin de que s designe a los miembros del
Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre del OSINFOR, previa
confermacion del Comité de seleccidn del Cancurso Piblico, teniendo
en cuenta los requerimientos de forma reiterativa realizada a la
Secretaria General de 1a PCM, o cual resulta necesario en razon 2 los
recursos impugnativos de apelacidn o revisién que esperan ser
resueltos por el referido Tribunal Forestal como segunda instancia
administrativa.

IMPLEMENTADA

11

Implementar en un plazo perentoric las recomendaciones del
Informe de Actividad de Control N2 024-2010-02-5312, “Informe de
verificacion de la Gestién de la Direccién de Supervision de
Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre”, que en la mayorfa de
los casos, estan en proceso de implementacién, conforme se expone
el estado situacional en e! cuadro adjunto en el Anexo N2 04 det
presente informe.,

IMPLEMENTADA

12

\mplementar en un plazo perentosio las recomendaciones del
Memorandum de Control Interno N2 01, del presente examen
especial que se encuentra en procesa de implementacion de acuerde
2 la revisién por parte de la Comision Auditora, conforme se expone
el estado situacional en el cuadro adjunto en el Anexo N2 03 del
presente informe, para el mejoramiento de control interno de la
Direccién de Supervision de Concesiones Ferestales y de Fauna
Silvestre

IMPLEMENTADA

13

Efectuar tas acciones inmediatas, a fin de que en un plazo perentorio,
se apruebe los proyectos de Manuales de Supervision que se
encuentran en la oficina de Asesoria luridica, como es el caso del
Manual de Supervisién de Concesiones Forestales con fines
maderables, Manual de Conservacién, Manual de Ecoturismo,
Manual de Supervisién de Concesiones para el aprovechamiento del
litex de Shiringa {Hevea brasiliensis), bajo responsabilidad, a fin de
no perjudicar el fin de creacidn del OSINFOR

EN PROCESO




001-2012
“Informe de Examen
Especial a los
permisos ¥
Autorizacicnes para
el aprovechamiento
de los Recursos
Forestales y de Fauna
Sitvestre, otorgados a
propietarios privados
en hosques de la
Region Costa y Selva
Supervisados por el
OSINFOR de 27 de
enero de 20127

Que, la Presidencia Ejecutiva a través de su Secretarfa General,
disponga que la Direccién de Supervision de  Permisos v
Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestre def OSINFOR,
implemente un sistema de recepcidn y entrega de expedientes a los
funcionarios yfo servidores inmersos en el sistema procesat del
Procedimiento Administrativo Unico del OSINFOR gue acredite
fehacientemente Ia fecha de su entrega y recepcién, con la finalidad
de garantizar ta eficacia del control interno al referido procedimiento
gue genere respansabilidades funcionales por inobservancia de los
plazos previos y dentro del proceso sancionador.

IMPLEMIENTADA

002-2012-02-5312
“Examen Especial a
los Procesog de
Seleccidn del
OSINFOR
{Adjudicacion de
Merncr Cuantia y
Adjudicacion
Directa Selectival,
incluyendo el
Pracedimiento
relacionado ala
visita de
Proveedores” de
13 julic de 2012

En mérito a sus atribuciones y funciones sefaladas en el articulo 9,
numeral 8.7, del Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado
por Decreto Supremo N2 043-2006-PCM, disponga las acciones
necesarias s fin de proceder con el deslinde de responsabilidades a
que hubiera lugar de los funcionarios y ex funcionarios del Régimen
espacial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS
comprendidos en las observacianes, en cancordancia con el Decreto
Legislativo N2 1057, su reglamentc aprobado por Decreto Supremo
N2 075-2008-PCM, y su modificatoria cantenida en el Decreta
Supremo N2 065-2011-PCM, de ser el caso; disefiando, ademas, un
controt  interno que garantice la implementacion de las
recomendaciones contenidas en el presente informe.

IMPLEMENTADA

Disponer gue bajo responsabilidad se culmine en el mas breve plazo
los procedimientos administrativos sancionadores, respecto a la
determinacién de responsabilidodes funcionales en los que
incurrieron los funcionarios y/o servideres que intervinieron en
algunos procesos de seleccidn  que, segln las Resoluciones
Presidenciales N2 226 y 212-2011-0SINFOR, fueron declarados nules
de oficio por transgresidn a tas normas y procedimientos que regulen
las contrataciones del estado, evitando asi que los casos prescriban
por falta de control y supervisin de los plazos establecidos.
Asimismo, se disponga que a través de las Secretarias Generales se
conforme la Comisién Disciplinaria Permanente, encargada de llevar
en adelante el Procedimiento Administrativo Sancienador aplicable a
los servidores del OSINFOR.

EN PROCESO

03-2012-02-5312

“Informe Especial
sobre Rendicton de
Fondos otorgados
bajo la modalidad
de encargos en el
ang 2010
sustentadas con
Facturas con
indicios de
falsificacidn” de
12.dic.2012

AL PRESIDENTE EJECUTIVC DEL OSINFOR, para que de trdmite para la
auterizacion al Procurador Piblico a cargo de los asuntos judiciales
de ka Presidencia del Consejo de Ministros, a efectos de interponer
ias acciones legales pertinentes por evidenciarse indicios razonables
de comisién de delito y habiéndose identificado e individualizado en
contra del Ex Funcionario y Ex Trabajador de OSINFOR, determinados
en este Informe Especial, en salvaguarda de los intereses del Estado.
SITUACION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

PENDIENTE




04-2012-02-5312
“Informe de
Examen Especial a
los Gastos de
Implementacidn
de la Sede de
OSINFOR, Cficinas
Desconcentradas y
Gasios de
Publicidad” de 17
diciembre de 2012

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N2 1057
- Decreto Legislativo .que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y su Reglamento apsobado por Decreto
Supramo N2 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N2
065-2011-PCM, en concordancia del Contrato Administrativo de
Servicio N2 107-2010-OSINFOR, con vigencia del 01 de abril al 31 de
diciembre del 2010 y la Resolucién Presidencial N2 120-2009-
OSINFOR del 14.0ct, 2009, como consecuencia de la identificacién de
responsabilidad administrativa funcional efectuada por este Organo
de Control Institucional, disponga se proceda al deslinde y
determinacin de responsabilidades a que hubiera lugar, respecto a
los ex funcionarios, ex trabajadores, incursos en los hechos sefialados
en las observaciones del presente informe.

EN PROCESQ

Disponga, que la Oficina de Administracion a traves de la sub Oficina
de Contabilidad y Tesarer(a proceda a efectuar el saneamiento de los
bienes muebles recepcionados en el marco del contrato N2 001-2019-
OSINFOR - Contratacion  del Servicia  Acendicionamiento,
Equipamiento y Reparacion del Local para las oficinas de las
Direcciones e Linga del OSIMFOR, a fin de gue estos sean
incorporados a los inventarios y formen parte del activo fijo de 1a
instituctdn y por ende considerados en los Estados Financieros.

IMPLEMENTADA

05-2012-02-5312
“Informe de
Examen Especial a
las Direcciones de
Supervisidn de
Concesiones,
Parmisos y
Auterizaciones
Forestales y de
Fauna Silvestre en
las Regiones da
Ucayali, Loreta,
Huanuco, Juniny
Tacna” de 21 de
diciembre de 2012

Dispenga a la Secretaria General det OSINFOR, impulsar y tratar de
viahilizar los mecanismos de coordinacion con los diferentes actores
a fin de crear alternativas de control concertados, a fin de
comprometar aunar esfuerzos por una mejor gobernabilidad, en pro
del desarrollo sostenible de los recursos naturales.

IMPLEMENTADA

01-2013-02-5312
“Examen Especial &
los Procedimientos
de otargamiento y
Rendicion de
Fondos por
Encargo parael
Mantenimiento de
las Oficinas
Desconcentradas y
ejecucian de
supervisiones
efectuadas por las
Direcciones de
Linea”. De 26 de
junio de 2013

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N2 1057
- Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N2 075-2008-PCM, modificade por el Decrete Supremo N
065-2011-PCM, como consecuencia de la identificacion de
responsabilidad administrativa funcional efectuada por este Grganc
de Control Institucional, disponga se proceda al deslinde vy
determinacién de responsabilidad a que hubiera lugar, respecto al ex
funcionario y los ex trabajadores, incursos en los hechos sefialados en
las observaciones del presente informe.

IMPLEMENTADA

Disponga, a la Secretaria General en coordinacién con la Oficina de
Planeamiente y Presupuesto, considerando que dentro de la
esteuctura organica de ka Entidad, no se encuentran cantempladas
varias areas que a la fecha vienen desempefiando sus actividades, no
obstante que sus funcicnes no estan establecidas en ningin
decumento técnico normativo de gestién institucicnal; en el marco
del Decreto Supremo N2 043-2006-PCM, elaboren el correspondiente
Informe Técnico para sustentar ante la Presidencia del Consejo de
Ministros la modificacién del citado docusnento de gestion.

EN PROCESD




02-2013-02-5312

las acciones
adoptadas por las
Direcciones de
Linea respecto a
los resultados de
los Informes de
Supervision
emitidos”. De 15
de octubre de
2013

Reglamento de Organizacién y Funciones del OSINFOR aprobade can
D.S. N2 065-2009-PCM y en aplicacidn del Art. 15-A “Ejercicio de
poder disciplinaric” del D.5. N2 065-2011-PCM, “modificacién al
Reglamento del Régimen de Contratacidén Administrative de
Servicios”, disponga el inicio de las acciones administrativas para el
deslinde de responsabilidades a 105 ex funcionarios y ex servideres
comprendidos en las observaciones que se revelan en elanexo N2 01,
asimismo  adoptar  las  accicnes  administrativas  por las
responsabilidades identificadas.

El Despacho del Titular de acuerdo a sus facultades, conferidas en el

EN PROCESQ

“Examen Especial a

Disponer, en su condicion de Titular de ta Entidad, el deslinde y la
determinacidn del grado de responsabilidad administrativa funcional
v la aplicacién de las sanciones a que hubiera lugar por los hechaos
mencionados en las observaciones y canclusiones contenidas en el
presente informe, tal cemo fo establecen los Articulos 112 segundo
parrafo y 152 inciso f), de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contro! y de la Contraloria General de la Repuiblica N2 27785; en
concordancia con lo establecido en el Decreto Legislativo N2 1057
QUE REGULA EL Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios y su Reglamento aprobade por Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM, madificado por el Decreto Supremo N2 065-2011-PCM.

EN PROCESO

Disponer, que las Direcciones de Linea adopten las medidas
pertinentes a efectos de culminar la evaluacion de los pasivos gue
vienan arrastrando de periodos anteriores, & fin de cumplir con la
fiscalizacian y ejercer su facultad sancionadora en caso determinar en
dichos informes de supervision indicios que constituyen causal de
caducidad y/o infracciones a la Legislacidn Forestal y de Fauna
Silvestre o, de ser el casc, ordenar su archivamiento.

IMPLEMENTADA

Disponer, que las Direcciones de Linea, en la ejecucidn de las
supervisiones forestales, reaficen sus actividades en estricto
cumplimiento del Manual de Supervisidn de Concesiones Forestales
con Fines Maderables, aprobade mediante Resolucién Presidencial
N2 006-2013-0OSINFOR, esto conllevard a que los Informes de
Supervisién se encuentren debidamente sustentados, con
consistencia técnica y normativa, lo gue les otorgara coherencia entre
el trabajo de campo, las conclusiones y las respectivas
recemendaciones que se fermulan,

IMPLEMENTADA

Disponer que Direcciones de Linea realicen un control y menitoreo
continua de las labores de campo realizadas por los supervisores a
través de los responsables de las Oficinas de Desconcentradas,
debiendo informar a la sede central del avance a efectos de garantizar
la ejecucion integral, oportuna y eficiente de las supervisiones.

IMPLEMENTADA

Disponer, que las Direcciones de Linea evalle continvamente el
desempefio de los supervisores y establezcan plazos razonables y
perentorios para la emisién y entrega de los infermes de supervision
luego de finalizada los trabajos de campo, resclviendo su obligatorio
cumplimiento bajo responsabilidad administrativa funcional por
omisién. Ademas deberd incluirse en los respectivos contrates
clausulas expresas orientadas a la aplicacion de multas patrimoniates
y sanciones administrativas por dicha omisidn.

IMPLEMENTADA

Disponer que, conforme lo establece el Articulo 32 del Procedimiento
del Concurso Publico de los miembros del Tribunal Forestal y de
Fauna Silvestre del OSINFOR, aprobade mediante resolucién
Ministerial N2 323-2013-PCM, la Secretarfa Técnica designada
mediante Resolucion Presidencial M2 031-2013-0SINFOR de fecha 3t
de julic del 2013, brinde el apoye técnico, material y administrativo
necesario para et efectivo desempefio de las funciones de la Comisién
de Seleccion.

IMPLEMENTADA




01-2014-02-5312
“Examen Especial a
los fondos enla
modalidad de
encargo otorgados
al personal de
OSINFOR”. De 01
de enero de 2012
al 31 de diciembre
de 2013

Disponer, en su condicién de Titular de la Entidad, el deslinde y la
determinacién del grado de responsabilidad administrativa funcienal
vy la aplicacién de las sanciones a que hubiera lugar a los funcionarias,
ex funcionarios, trabajadores y ex trabajadores por lo hechos
mencionados en las observaciones y canclusiones contenidas en el
presente informe, tal como lo establecen los Articulos 112 segundo
parrafo y 152 inciso f) de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Control v de la Contraloria General de la Republica N2 27785; en
concorgancia con lo establecido en el Decreto Legislativo N2 1057 que
regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de
Servicios y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM, modificado por el Decreio Supremo N2 065-2011-PCM.

EN PROCESQ

e, la Oficina de Administracién en coordinacién con la Sub Oficina
de Contabilidad y Tesoreria reconstruyan formalmente el expediente
de rendicion de Comprobante de Pago N2 0064 de fecha 16 de enero
de 2012 girado por la Fuente de Financiamiento — Recursos
Ordinarios (Cuenta Corriente N2 0000-879010 por el importe de 5/,
7,465.00 a nombre del ex Jefe de la Oficina Desconcentrada de
Iguitos.

IMPLEMENTADA

Que la Oficina de Administracion, antes de autorizar medianta las
respectivas Resoluciones Jefaturales, el otorgamiento de Fendos en
la modalidad de “Encargos”, disponga que la Sub Cficina de Logistica
cumpla con realizar el estudio y respectivo informe que justifique la
restriccion de ka oferta local de bienes y servicios.

IMPLEMENTADA

02-2014-02-5312
“Examen Especial a
las Supervisiones
de los Contratos de
Concestones
Forestales y de
Fauna Silvestre en
el dmbite de la
region Ucayali”. De
11 de diciembre de
2014

Disponer, en su condicidon de Titular de la entidad, el inicio de las
acciones admintstrativas para el deslinde de respensabilidad, sujeto
al marco normativo del Decreto Legislative N2 1057 que Regula el
Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios y que
se encuentra comprendido en la observacion 2.1, teniendo en
consideracién que su inconducia funcional no se encuentra sujeta a
la potestad sancionadora de la Contraloria General de Ia Repdhlica.

EN PROCESC

Disponer que la Direccidn de Supervisidn de Concesiones Forestales
y de Fauna Silvestre establezca mecanismos de control y evaluacién
del trabajo de campo que realizan los supervisores forestales en las
acciones de “Supervisién” destinadas a verificar en gabinete y en
campe el cumplimiento de %as condicicnes y obligaciones en los
contratos de concesién con fines maderables yfo los planes
operativos anuales; estos mecanismos deberén ser adecuacos y
suficientes para asegurar, bajo pardmetros minimes de confiabilidad,
que la informacién contenida en dichos informes se supervisién se
correspondan con la realidad de la informacion de los respectives
POAs y contratos de concesion.

Podria considerarse como un pardmetre minimo de confiabifidad,
entre otros, el cumplimiento estrictc de los procedimientos
establecidos en el Manual de Supervisién de Concesiones Forestales
con Fines Maderables, aprobado mediante Resolucidn Presidencial
N2 006-2013-0SINFOR de fecha 30 de enero 2013. La entidad debe
tener en cuenta que ef primer objeto del Plan estratégico Institucional
2012 - 2016, es de garantizar |a calidad de las supervisicnes y
fiscalizaciones en los titulos habilitantes.

IMPLEMENTADA




Disponer que la Direccion de Supervisidn de Concesiones Forestales
y de Fauna Silvestre, como superior jerdrquico, disponga que la Sub
Direccién de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna
Silvestre, antes de aprobar los informes de supervision que emiten
las supervisores forestales, realice el seguimiento y monitorec de los
mecanismos de control y evaluacidn del trabsjo de campo, que
establezca 1a Direccién de Linea, como ccnsecuencia de la
implementacidn de la recemendacidn anterior.

IMPLEMENTADA

Dispaner que la Direccion de Supervisidn de Concesiones Forestales
y de Fauna Silvestre, para la programacidn y ejecucian del trabajo de
campo de las acciones de supervisidn gue realizan los supervisores
forestales a los diferentes POAs y contratos de concesién, estahblezca
la responsabilidad expresa del supervisor forestal y de la Sub
Direccion de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna
Silvestre, cuando corresponda, que la participacién en dichas
acciones de supervisidn solamente esta autorizada para las personas
acreditadas ante el concesionaric y de conformidad con el
procedimiento establecide en el Manual de Supervisién de
Concesiones Forestales con Fines Maderables, aprobado mediante
Resolucidn Prestdencial N2 006-2013-0SINFOR de 30 de enero 2013.

Cualquier participacién de personas ajenas al equipo de supervisién
que no conste en la notificacién y en el acta de coordinacién
respectiva, deberd comunicarse inmediata y directamente, ya sea al
jefe de la oficina desconcentrada o a los niveles jerarquicos de la sede
central para la adopcién de las acciones cosrectivas inmediatas.

IMPLEMENTADA

006-2015-02-5312
"Supervisitn a los
cantratos de
permisos y
autarizaciones en
sus diferentes
modalidades
ejecutados en los
ambitos de las
oficinas
desconcentradas
de La Merced,
Puerto
Maldonado,
Atalaya y Chiclaya,
periodo: del 1 de
energ 2013 al 31
de diciembre de
2014, de junic de
2015.”

Disponer el inicio de. acciones administrativas para el deslinde de
respensabilidades de los funcionarios y servidores del Organissmo de
supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre
comprendidos en las desviaciones de cumplimiento n2 1, 2 y 3,
teniendo en consideracion que su inconducta funcional no se
encuentra sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria General
da ta Repiiblica.

EN PROCESO

Disponer ab personal responsakble de los procesos administrativos de
su diveccion, el fiel cumplimiento de las plazos establecides en la
normatividad legal vigente, con incidencia en los procesos
administrativos dnicos y asegurar que los procesos culminen en los
plazos previstos.

IMPLEMENTADA

Establecer mecanismos de control y evaluacidn del trabajo de campo
que realizan los supervisores forestales en las acciones de
“Supervision” destinadas a verificar en gabinete y en campo el
cumplimiento de Yas condiciones y obligaciones en los coniratos de
permisos y auterizaciones con fines maderables y/o los planes
operatives anuales; debiendo ser adecuado y suficientes para
asegurar, bajo pardmetros minimos de confiabilidad, que la
informacién contenida en dichos informes de supervisidn
correspondan con la realidad de la informacién de los respectivos
POAs y coniratos de permisos y autorizaciones.

EN PROCESO

Disponer a la Sub Direccion de Supervision de Permisos vy
Autcrizaciones Forestales y de Fauna Silvestre, que antes de aprobar
los informes de supervisidn que emiten los supervisores forestales,
realice el seguimiento y menitoreo de los mecanismos de control y
evaluacion del trabajo de ¢ampo, que establezca la Direccidon de
Linea, como consecuencia de fa recomendacion anterior.

EN PROCESO

Evaluar y fortalecer la estructura de control interno, mediante
directivas especificas y/o lineamientos para el establecimiento de
plazos de atencidn de expedienies, registio de informacién omitida,
foliacién, custoedia, archivo y transferencia de documentos gue
sustentan las operaciones y gestién administrativa de las Sub
Direcciones de Supervision de Permisos y Aulorizaciones Forestales y
de Fauna Silvestre y de Regulacion y Fiscalizacion Permisos vy
Autorizaciones Forestates y de Fauna Silvestre

IMPLEMENTADA




Implementar mecanismos orientados a la identificacidn y evaluacion
periddica de riesgos, que permitan su reduccidn en los procesos de
supervisidn.

EN PROCESQ

Evaluar y fortalecer la estructura de cantrol interno, mediante
directivas especificas que cautelen el registro de V2B2 y fechas de
derivacién de los informes.

IMPLEMENTADA

Evaluar y fertalecer la estructura de control internc, mediante
directivas especificas que permitan el control de informes de
ejecucion del POA y la foliacidn de los expadientas de supervision.

EN FROCESO

014-2015-02-5312
“Supervision de los
contrates de
Concesianes
Forestales y de
Fauna Silvestre en
el Ambito de la
Oficina
Desconcentrada de
Pucallpa, periado:
del 1 de enero al
31 de diciembre de
2015."

Disponer el inicie de las acciones administrativas para el deslinde da
responsabilidades de los funcionarios y servidores del Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre
comprendidos en las desviaciones de cumplimiento n.°s 1 y 2,
teniendo en consideracion que su inconducta funcional no se
encuentra sujeta a la potestad sancienadora de la Contraloria General
de la Republica.

EN PROCESO

Instar a la Sub Direccién de Supervisién de Concesiones Forestales y
de Fauna Silvestre, que antes de aprobar los informes de suparvision
que emiten los superviscres forestales, realice el seguimiento y
monitoree adecuade de la documentacidn que obra en los
expedientes administrativos, insertando la documentacidn exigida en
la normativa de supervision forestal vigeate, asi como del
fortalecimiento de los mecanismos de control utilizades que
permitan una evaluacién eficiente y oportuna.

EN PROCESO

Evaluar y fortalecer los mecanismos de control interno
implementados por la entidad, mediante directivas especificas y/o
lineamientos orientados al registro de informacidon necesaria en la
base de datos de ka DSCFFS que permitan una evaluacidn oportuna,
la inclusidn y control adecuado de informacién necesaria y omitida en
los informes de supervision con el fin de sustentar los actos
administrativos realizados, asi como de un adecuado control de las
fachas de emisién y remisién de los informes de supervision.

EN PROCESO

004-2014-03-0266
“Auditoria
Financiera y
Examen a fa
Informacion

Al Presidente Ejecutivo del Organismo de Supervisién de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR, disponga: Que la Alta
Direccién implemente las recomendaciones plasmadas en el
Memaoaranda de Contrel Interno, lo cual conllevard a una eficiente y
eficaz gestién técnica administrativa, y por ende el cumplimiento de
sus metas y programas.

PENDIENTE




Presupuastaria por
el periodo 2014”

Al Presidente Ejecutive del Organisma de Supervisién de los Recursos
Farestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR, disponga: Que la Alta
Direccidn en coordinacidn con Ya Oficina de Administracidn efectivice
la suscripcidn de un convenio institucienal OSINFOR, Banco de la
Nacign y el Ministerio de Agricultura, a fin de que permita la
distribucidn automitica mediante 1a aplicacién de un software, a cada
uno de los componentes de los porcentajes que le corresponden
{25%0SINFOR, 25% Gobiernos Regionales y 50% Autoridad
recaudadora) y a su vez identificar a cada titulo habilitanta y reflejar
el real movimiento econdmico generado de la captacién o cobranza
por el Derecho de Aprovechamiento de los Recursos Forestales.

PENDIENTE




