RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 930 -2015-OSINFOR
Lima, 2 MAR. 2015
VISTO:

El Informe N°  10-2014-OSINFOR/SG/OA/SOL/ SEGURIDAD Y
MANTENIMIENTO, el Informe N° 01-2015-OSINFOR/05.2.3-Seguridad  y
Mantenimiento, el Memorandum N° 049-2015-OSINFOR/05.2.3 emitido por la Sub
Oficina de Logistica de la Oficina de Administracién, el Informe N° 005-2015-
OSINFOR/04.1.1 de la Sub Oficina de Planeamiento y el Informe Legal N° 101-2014-
OSINFOR/04.2, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1085, se creé el Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, como un
Organismo Publico Ejecutor adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con
personeria juridica de derecho publico interno, encargado a nivel nacional de
supervisar y fiscalizar el aprovechamiento sostenible y la conservacion de los recursos
forestales y de fauna silvestre, asi como de los servicios ambientales provenientes del
bosque, entre otras facultades otorgadas;

Que, mediante Ley N° 29664, se cred el Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (SINAGERD), como un sistema interinstitucional, sinérgico,
descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los
riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacion de
nuevos riesgos y preparacién y atencién ante situaciones de desastre mediante el
establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e
instrumentos de la Gestién del Riesgo de Desastres, que orienta las politicas,
estrategias y acciones en todos los niveles de gobierno y de la sociedad, con el fin de
proteger la vida de la poblacién y el patrimonio de las personas y del Estado;

Que, asimismo, a través del Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, se
aprobo el Reglamento de la Ley N° 29664, que establece que los érganos y unidades
organicas de los sectores y entidades de Gobierno Nacional, deberan incorporar e
implementar en su gestion, los procesos de estimacién, prevencion, reduccion de
riesgo, reconstruccién, preparacion, respuesta y rehabilitacion, trasversaimente en el
ambito de sus funciones;

Que, acorde a lo sefalado, la Sub Oficina de Logistica, en el marco de
su competencia, ha elaborado el Plan de Contingencia en caso de incendio, sismo,
evacuacion, aniego y atencién a lesionados 2014 — 2015 del OSINFOR, como un



instrumento de gestidn que define los objetivos, estrategias y procedimientos que
orientan las actividades institucionales para la prevencién, la reduccién de riesgos, la
atencién de emergencias y la rehabilitacion en casos de desastres, permitiendo
responder oportunamente ante un posible desastre, disminuyendo o minimizando las
victimas y pérdidas que podrian ocurrir a consecuencia de fenémenos naturales o
hechos potencialmente daninos;

Que, en tal sentido, con la finalidad de afrontar de manera oportuna,
adecuada y efectiva una eventualidad que pueda ocurrir en el OSINFOR, se hace
necesaria la aprobacion del mencionado Plan de Contingencia que contribuird a
promover una cultura de prevencién y evitar o reducir dafos en salvaguarda de la vida,
el patrimonio y el ambiente;

Que, el numeral 25.10 del articulo 25° del Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del OSINFOR, establece que es funcién de la Sub
Oficina de Planeamiento, elaborar, evaluar y/o actualizar los documentos de gestién
institucional, en el marco de las normas vy lineamientos del Sistema de
Racionalizacion;

Que, en atencién a sus funciones, el Jefe (e) de la Sub Oficina de
Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto opina favorablemente
respecto del Proyecto de Plan de Contingencia presentado por la Sub Oficina de
Logistica de la Oficina de Administracién;

Con los vistos del Secretario General (e), los Jefes (e) de la Oficina de
Asesoria Juridica, de la Oficina de Administracién, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y de la Sub Oficina de Logistica de la Oficina de Administracién;

De conformidad a lo establecido en la Ley N° 29664, Ley del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 048-2011-PCM y el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre —
OSINFOR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Contingencia en caso
de: incendio, sismo, evacuacion, aniego, y atencién a lesionados 2014 - 2015 del
OSINFOR, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién y sus
anexos a la Oficina de Administracién, a fin de que promuevan la participacién de
todos los trabajadores en la realizacién de las acciones de prevencion, relacionadas
con la gestién de riesgos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracion,
la implementacién, incluyendo la evaluacién anual al Plan aprobado en el articulo
primero de la presente Resolucién; en el marco de las disposiciones y normativas que
correspondan.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién y anexos,
a todas las Unidades Organicas del OSINFOR, para conocimiento.



ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la
Informacién su publicacion en el Portal Institucional, dentro del dia siguiente de haber

sido emitida la presente Resolucién.
Registrese y comuniquese.

0‘“
<7 ~
&\ O\NAUARRO GOMEZ
5 Prgésidente Ejecutivo (e)
de Supervisién de los Recursos

v e¥eanism
Forestales'y de Hauna Silvestre - OSINFOR
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INTRODUCCION

El Plan de Contingencia en casos de: incendio, sismo, evacuacién, aniegos, y atencién a
lesionados establece los procedimientos y acciones bésicas de respuesta que se tomaran para
afrontar de manera oportuna, un accidente y/o incidente.

En este plan se describen la organizacion y los procedimientos, para responder a distintos tipos de
emergencias que deben ser cumplidos por todo el personal, los trabajadores y visitantes que se
encuentren en los locales del Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre - OSINFOR. Teniendo prioridad en los casos de incendios, sismo, evacuacion, aniegos y
atencién a lesionados.

Las emergencias estan referidas a la ocurrencia de efectos adversos por situaciones no
previsibles, de origen natural o humano, que estdn en directa relacion con el riesgo y
vulnerabilidad de las instalaciones.
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PLAN DE CONTINGENCIA EN CASOS DE: INCENDIO, SISMO, EVACUACION, ANIEGOS, Y
ATENCION A LESIONADOS

L OBJETIVO DEL PLAN

Establecer las acciones de respuesta para la atencién de las emergencias que se pudieran
presentar en el local de la Sede Central del OSINFOR, ubicada en la Avenida Javier Prado
Oeste N° 692 — 694 Magdalena del Mar y el local anexo ubicado en el Jr. Trujillo N° 683 —
687 Magdalena del Mar.

1. MISION

Proteger la integridad fisica de las personas, trabajadores, visitantes y bienes patrimoniales,
que al momento de un incidente o accidente se encuentren en las instalaciones del
OSINFOR. Las actividades encaminadas al control de una emergencia planteada en este
documento, corresponden a FUNCIONES BASICAS que deben desarrollar el personal de
seguridad, brigadas y el personal de la Institucion.

Es politica del OSINFOR estar preparados para responder a las emergencias que se
puedan presentar, mediante el disefio y la implementacién de procedimientos y
responsabilidades claras.

1t EJECUCION

El encargado de Seguridad o el Supervisor de Seguridad Interna del OSINFOR, se
encargara de poner en ejecucién el presente Plan, impartiendo las instrucciones necesarias
durante la emergencia, asi como de informar a los niveles superiores correspondientes.

v. MARCO LEGAL

. Reglamento de la Ley N° 29664 Ley que crea el Sistema Nacional de Gestidon del
Riesgo de Desastres, Decreto Supremo N° 048-2011-PCM

. Reglamento de la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto
Supremo N° 005-2012-TR.

. Reglamento de Inspecciones Técnicas de Seguridad en Defensa Civil, D.S. N° 013-
2000-PCM.

. Guia para la elaboracién del Plan de Seguridad en Defensa Civil - Versién 2.1, del
Instituto Nacional de Defensa Civil — INDECI

. Reglamento Nacional de Construcciones, Titulo 11l - Requisitos Arquitectonicos y de
Ocupacién.

. Reglamento Nacional de Construcciones, Titulo V - Prevision de Siniestros.

. Norma Técnica Peruana NTP 350.043-1 Extintores.

. Norma Técnica Peruana NTP 399.009 - Colores Patrones Utilizados en Sefales y
Colores de Seguridad.

. Norma Técnica Peruana NTP 300.010 - Colores y Sefales de Seguridad.

. Cddigo Nacional de Electricidad (CNE).
. Cédigo de Seguridad de la Vida Humana NFPA — 101

Mantenumiento
Osine0®
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V. DIAGRAMA DE FLUJO PARA EL CASO DE UNA EMERGENCIA

OCURRE LA EMERGENCIA

A VIVAVOZ, SILBATQ,
ALARMAS SONORAS O

SE DA LA ALARMA
ESTABLECIDAS

\

SE NOTIFICA AL ENCARGADO DE SEGURIDAD Y/O
AL SUPERVISOR DE SEGURIDAD, INDICANDO )
LA EMERGENCIA Y MAGNITUD.

NO . SI
¢ SE CONTROLO
LA EMERGENCIA?
h SE INFORMA AL JEFE INMEDIATO
SE APLICAAEQPE\?XICYU'%EI%?‘OCEDE SUPERIOR EL ORIGEN Y CONTROL DE
LA EMERGENCIA
SE EVALUA LA SITUACION, DANOS Y
INFORMA CONSECUENCIAS
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EJECUCION DEL PLAN

A. PROCEDIMIENTO EN CASO DE INCENDIO

1. Pautas Generales

* Laactividad contra incendios compete a todos y cada uno de los trabajadores del
OSINFOR.

. Es necesario que todas las personas se encuentren convenientemente
concientizadas de las medidas destinadas a impedir que éste tipo de siniestro se
produzca y estar adecuadamente preparados para contrarrestarlos con
oportunidad v eficiencia.

* La mejor forma de combatir un incendio es prevenirlo.

2. Procedimiento
2.1 Antes del Incendio

*  Periodicamente el responsable de Seguridad y Mantenimiento debera realizar la
inspeccion del local y de los equipos de extincidon portatiles y fijos (grifos contra
incendios, tomas de aguas).

*  El personal de seguridad al detectar algun indicio, anomalia, actos o condiciones
inseguras debera informar al supervisor de Seguridad Interna para las acciones
correctivas.

* Todos los trabajadores obligatoriamente deberan conocer la ubicacién de los
extintores y estar familiarizados en su uso.

*  Los trabajadores y visitantes daran cumplimiento a las disposiciones que prchiben
fumar dentro de las instalaciones del OSINFOR.

* El responsable de Seguridad y Mantenimiento en coordinacién con los
responsables de todas las areas programard charlas periddicas y ejercicios de
entrenamiento en el uso y manejo de los equipos de extincién.

* Los trabajadores al término de las labores diarias deben asegurarse de apagar las
luces, desconectar equipos eléctricos, para evitar recalentamiento que puede
derivar en un siniestro, del mismo modo evitar el derroche de energia eléctrica.

*  El personal de seguridad, al término de cada turno procedera a apagar luces y
verificara que no queden equipos eléctricos encendidos.

* Mantener a la vista los nimeros telefénicos del Cuerpo General de Bomberos yla
Policia Nacional del Per(i (PNP).

2.2 Durante el Incendio

* La persona que identifique el inicio del incendio debera dar la voz de alarma
gritando FUEGO EN (indicar el lugar) y procedera a emplear el extintor méas
cercano para sofocarlo, a la vez que solicita apoyo.

* Sies posible, proceder a cortar el suministro eléctrico.

*  El supervisor de seguridad comunicara al Cuerpo de Bomberos al 116 y a Ila
Policia Nacional al 105.

* Elencargado de Seguridad y/o el vigilante de turno ordenard la evacuacion de las
instalaciones de acuerdo al procedimiento establecido.
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*  Se procede a activar el Centro de Operaciones de Emergencia — COE.

* Retirar todo material combustible que podria aumentar la propagacion del
incendio, asi como evacuar los bienes y equipos de acuerdo a las prioridades
establecidas.

* Los Jefes o quienes hagan sus veces, luego de la evacuacion deberan pasar lista
a fin de verificar si todo el personal estd completo. Cualquier ausencia hace
presumir la posibilidad que alguien haya quedado atrapado.

« El encargado de Seguridad y/o el vigilante de turno coordinara con las unidades
del Cuerpo de Bomberos que acudan al lugar para la atencién de la emergencia.

+ La Brigada de Primeros Auxilios brindara asistencia a los trabajadores afectados,
disponiendo su traslado a centros asistenciales, de ser el caso.

2.3 Después del Incendio

» El encargado de Seguridad con el personal técnico realizard la evaluacion de
danos.

« Disponer el aislamiento del lugar para facilitar las investigaciones del caso.

+  Colaborar con las autoridades.

»  Efectuar inspecciones que permitan verificar posibles zonas de reinicio del fuego.

Informacién Adicional

* Teléfonos de emergencia del Cuerpo General de Bomberos 116.

» la estacion de los Bomberos més préxima esta situada en la Calle Godofredo
Garcia cuadra 4 San Isidro.

. La duracién del recorrido desde la Estacidon mas cercana hasta la Sede Central del
OSINFOR es de 10 minutos aproximadamente.

. Indicar a la central de bomberos o estacion de bomberos la direccidén exacta del
Instituto, Av. Javier Prado Oeste N° 692 - 694 Magdalena del Mar, esquina con Jr.
Trujillo 6 Jr. Trujillo N° 683 — 687 Magdalena del Mar.

B. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EVACUACION

1 Pautas Generales

Esta se realiza cuando se prevé u ocurre un siniestro que pueda originar mayores
consecuencias, como es el caso de incendio, sismo, fuga de gas y otras amenazas a la
integridad de las personas y bienes.

2 Procedimiento
2.1 Antes de la Evacuacion

» Todo el personal debe conocer perfectamente las rutas de evacuacion y las zonas
de seguridad internas y externas.

*  Mantener siempre libres los pasadizos.

e El personal de seguridad y la Brigada de Evacuacién permanentemente se
preocuparan de verificar las rutas designadas como evacuacion, de igual forma
constatar que en las rutas no se encuentren objetos que al momento de realizar la
evacuacion, puedan constituir un peligro.
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* El puablico que ocupa las salas de Reuniones, antes de cada evento recibira
indicaciones del personal de seguridad, sobre las rutas y salidas de emergencia.

*  Elencargado de seguridad programard la realizacién de simulacros de evacuacion
por lo menos una vez al afio, con el fin de medir la reaccion del personal.

2.2 Durante la Evacuacion

* Hl Encargado de Seguridad liderard las acciones para la evacuacién de las
personas, mostrando suficiente serenidad y energia para controlar las conductas
individuales y evitar el panico.

* El personal de seguridad apoyara para conducir a las personas a las zonas de
seguridad externa.

* Los visitantes deberédn seguir la misma conducta de los trabajadores del
OSINFOR.

* Los asistentes a los eventos en los auditorios seguiran las instrucciones del
personal de seguridad.

* Durante la evacuacion las personas deberan salir caminando manteniendo un
compas rapido, pero sin correr.

. En caso de accidentados, nifios, embarazadas, ancianos y mujeres, éstos deberan
ser evacuados primero.

e  Se debera verificar la presencia de los trabajadores y comprobar que nadie falte.

2.3 Después de la Evacuacion

* Después de la evacuacién se procede a activar el Centro de Operaciones de
Emergencia — COE.

* El personal permanecera en la zona de seguridad externa, hasta que se reciba
instrucciones del personal de seguridad.

*  Verificar que todo el personal se encuentre presente y que nadie haya quedado
alguno dentro de fas instalaciones.

*  Observar que en el local no exista alguna condicion insegura, producto de aquello
gue motivd la evacuacion.

* El personal de seguridad reforzara las medidas de seguridad y control a fin de
evitar pérdidas o sustracciones.

* El personal de seguridad controlarg los accesos.

* El personal de seguridad protegera el patrimonio recuperado.

e  El &rea de Operaciones y personal técnico verificard que nos existan condiciones
inseguras.

* El Encargado de Seguridad previa verificacién y coordinaciéon con el COE
ordenard el retornar del personal al local.

C. PROCEDIMIENTO EN CASO DE SISMO

1. Pautas Generales

La infraestructura de la Sede Central del OSINFOR, es de material noble, dificimente
se veria afectada ante un sismo, aunque podrian romperse vidrios de los ventanales y
caer objetos que ocasionen nerviosismo en los ocupantes, sin que signifique
necesariamente un peligro para la vida.
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Mas tiempo tardara el personal en bajar las escaleras con el riesgo de lesionarse, que
el tiempo de duracién del sismo, sin embargo, de disponerse la evacuacién se realizara
de acuerdo al procedimiento establecido.

En casos de desastre sismico la ayuda mutua entre las personas resulta importante
para la reduccién de dafios.

2. Procedimiento
2.1 Antes del sismo

«  El personal deberé conocer las “zonas seguras y rutas de evacuacion para casos
de sismo”, que estan sefalizadas.

* Todo el personal debe conocer la zona de seguridad externa.

*  El personal deberé identificar lugares y mobiliario que tengan mayor resistencia y
puedan resultar refugios idéneos.

» El personal de seguridad y las brigadas verificaran que los pasadizos por ser rutas
de evacuacién siempre se mantengan libres para la rapida circulacion de
personas.

. Los cuadros, adornos pesados, artefactos, ventiladores no deben ser colocados
detras de los lugares que ocupan los trabajadores.

»  Se ensayara el simulacro de evacuacién como minimo una vez al afo en procura
que los trabajadores creen actos reflejos.

2.2 Durante el sismo

» Siel sismo no es de fuerte intensidad, mantener la tranquilidad. Si el movimiento
tellrico es intenso, mantener y transmitir la calma.

»  Si esta dentro del local permanecer en la zona de seguridad identificada; si esta
fuera, permanecer en una zona segura. Dentro del edificio ubiquese en las zonas
de seguridad senalizadas.

*  Nunca huya precipitadamente hacia la salida.

« Apague todo fuego, no utilice ningun tipo de elemento de encendido (cerilla,
encendedor, vela, etc.) durante o inmediatamente después del sismo.

¢ Manténgase lejos de las ventanas y mamparas.

* Permanezca alerta a las instrucciones que puedan dar los coordinadores de su
sector y estén preparados para la evacuacion.

» Los asistentes a los auditorios, deberan seguir las indicaciones del personal de
seguridad.

2.3 Después del sismo

» Después de la evacuacién se procede a activar el Centro de Operaciones de
Emergencia — COE.

« Al concluir el sismo, espere instrucciones, permanezca en su zona de seguridad.

* En caso se ordene la evacuacion del edificio, hagalo en forma ordenada por las
rutas debidamente sefalizadas, no corra, evite en todo momento el panico y por
ningn motivo use los ascensores.

Av. Javier Prado Oeste N° 692
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El personal de seguridad reforzard las medidas de seguridad y control a fin de
gvitar que personas ajenas ingresen al local, asi como evitar pérdidas o
sustracciones.

*  Si hubieran heridos deberan ser atendidos por la Brigada de Primeros Auxilios,
personal de tdpico, para luego ser trasladados al hospital méas cercano.

2.4 Fin de la Emergencia

La emergencia concluye cuando el Encargado de Seguridad previa verificacion y
coordinacion con el COE ordena el retorno del personal al local.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE ANIEGOS Y/O FILTRACIONES (POR
DESPERFECTOS O LLUVIAS)

Pautas Generales

De producirse aniegos o filtraciones de agua podrian verse seriamente afectados los
bienes y equipos electronicos e informaticos, asi como la informacion que en ellos se
guardan.

El almacén es considerado como una de las zonas mas vulnerables, por inercia toda el
agua tenderia a acumularse en ese sector.

Procedimiento
2.1 Antes del Aniego y/o filtraciones

*  Pericdicamente deben hacerse comprobaciones técnicas de techos, paredes y de
las instalaciones de agua y desagtie.

* El Ultimo de los trabajadores en abandonar el piso, antes de apagar la luz, debe
percatarse y verificar que las griferias de todos los servicios de agua estén
cerrados.

*  El personal de seguridad al término de las labores revisa los servicios higiénicos
para percatarse que no quede el agua corriendo.

*  Elpersonal de seguridad debe conocer la forma de cerrar la llave general de agua.

* Es deber y obligacién de todo trabajador informar al jefe inmediato superior
cualquier desperfecto o indicio de fuga de agua que haya observado (paredes,
pisos y techos humedas).

* Los responsables de los depésitos mantendran en estanterias o partes altas Ios
expedientes importantes, evitando que se encuentren directamente sobre el piso.

. Los responsables de los almacenes y archivos mantendran en estanterias o
partes altas la mercaderia y documentos, evitando que se encuentren
directamente sobre el piso.

. Los equipos de computo no deben estar expuestos en el piso.

. Mantener actualizada la lista de teléfonos del personal de mantenimiento
(electricistas, gasfiteros y servicios generales)

2.2 Durante el Aniego

. El personal de seguridad dispondré el cierre de la llave general de agua y
corte de la energia eléctrica.
. Reportar el hecho al Encargado de Seguridad y llamar a los técnicos.
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. El personal de seguridad provisto de linternas procede a retirar segun la
prioridad y poner a buen recaudo l0s bienes para evitar su deterioro.

2.3 Después del Aniego

El Encargado de Seguridad y/o el Supervisor de Seguridad efectuaran una
evaluacioén de los dafos y preparara el reporte.

E. PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE ACCIDENTADOS O LESIONADOS
DENTRO DEL LOCAL DEL OSINFOR

RESPUESTAS DEL PERSONAL DEL TOPICO Y SEGURIDAD
1.  Antes:
Personal del Tépico:

*  Se mantiene entrenado para la atencién de primeros auxilios.
»  Solicita y supervisa los materiales y equipos necesarios en el Tépico.

+ Capacita al personal de seguridad y a los trabajadores que conforman las
brigadas de primeros auxilios.

«  Mantiene en buen estado los equipos y material existente en el Tépico.
Personal de Seguridad:

* Asiste regularmente a las charlas de capacitacion programadas por el
personal del Tépico.

» Se mantiene alerta para asistir en forma inmediata ante cualquier emergencia
o accidentado que se presente dentro de las instalaciones.

«  Conoce la ubicacion del topico y los nimeros telefonicos, incluyendo el de los
Bomberos y Centros Médicos més cercanos.

2. Durante:
Personal del Topico:

*  Atiende al accidentado realizando el triaje respectivo.

*  Mantiene al accidentado a su cargo, hasta que pueda ser confiado a personal
externo calificado, 0 hasta que se recupere.

* En caso de ser necesaria la evacuacién, acompana al accidentado hasta el
centro medico.

* El Personal del Tépico y en ausencia del Encargado de Seguridad, de ser el
caso dispone la llamada para solicitar apoyo externo.

tro Rulz .
csfpsa,avfwmsmmv Personal de Seguridad:

¢ En caso de presentarse un accidentado, de ser posible su movilizacion lo
ubica en una zona segura y se comunica por el medio mas rapido con el
personal del topico.

+  De ser necesario apoya al personal del Topico en la atencién del accidentado.

Av. Javier Prado Oeste N° 692
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* Evita informar o comentar respecto al accidentado, siendo el Unico autorizado
el personal del Tépico.
*  El personal de seguridad da las facilidades para el ingreso y guia de la ayuda
externa.
3. Después:
Personal del Tépico y Seguridad:

*  Preparan y emiten el informe respectivo del accidente.

En ausencia del personal del Tépico, el Encargado de Seguridad o el Supervisor
de Seguridad atiende la emergencia y de ser necesario llama a los bomberos.

F. PERSONAL Y LOGISTICA

1. Personal
Los Coordinadores de piso, drea y las brigadas seran conformados por
trabajadores voluntarios, previamente seleccionados y capacitados para el
propésito especifico.

2. Logistica

Los medios y recursos seran previstos y asignados por la Jefatura de la Sub
Oficina de Logistica para la implementacion del presente plan.

MODIFICACIONES AL PLAN

El Plan podra ser modificado previa autorizacién de la Secretaria General, en los siguientes
casos:

*  Cuando la situacién del riesgo varia.
*  Cuando determinada situacién no corresponde al Plan.
»  Cuando se implementen equipos de proteccion.

Av. Javier Prado Oeste N° 692
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ANOS 2014 Y 2015

A :

1 Capacitacion en uso de extint/o\res awleﬁis\ brlga as Contré \ SEIEM%RE 5 horas
incendios y de rescate 2014
Recarga de extintores OCJOHERE 3 dias
Charlas en primeros auxilios (general) OCTUBRE 5 horas

2014

4 Instalacién de sistema contra incendio NOV2IE1I\QBRE 5 dias

5 Charla de capacitacién en el funcionamiento del Sistema | NOVIEMBRE o hora
contra Incendio 2014 2

6 Inspecciodn eléctrica y del pozo a tierra DICI2%I\1/|ERE 6 horas
Fumigacién, saneamiento y desratizacion DICI2%I\1/|48RE 2 dias
Inspeccion de tuberias de agua y desague Eg(I)EgO 6 horas
Charla en el uso de inyectables (intravenoso, intramuscular y | FEBRERO

9 p 3 horas
vias) 2015
Charla sobre buenas practicas en evacuaciones de MARZO

10 . 1hora
emergencia 2015

11 Simulacro de evacuacién (prueba del sistema de alarmas) Az%l?gL 5 horas

12 Mantenimiento y prueba semestral del Sistema contra MAYO 4 horas
Incendio 2015
Simulacro de Sismo JUNIO

13 5015 1/2 hora

14 Charla en primeros Auxilios JZ%L1I£(3) 5 horas

7 Y - -
/ 15 Capaqtac;on en uso de extintores a las brigadas contra SETIEMBRE 5 horas

incendios y de rescate 2015

16 Recarga de extintores OCJOL}ERE 3 dias

17 Charlas en primeros auxilios (general) OCJOLE)RE 2 horas

18 Mantenimiento y prueba anual del Sistema contra Incendio NOV2IE1I\QSBRE 3 horas

19 | Inspeccion electrica y del pozo a tierra DICIEMBRE 6 horas

2015
20 | Fumigacion, saneamiento y desratizacion D|C|2%'\1A§RE 2 dias
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IX. ANEXOS

ANEXO N° 1: RUTAS DE EVACUACION Y ZONAS DE SEGURIDAD EXTERNA - PLANOS DE
EVACUACION

Las personas que laboran o se encuentran dentro de las instalaciones del OSINFOR deberan
seguir las indicaciones y sefializaciones de las rutas de salida, evacuando en forma segura y
ordenada por la escalera existente. Los pasillos y la escalera tienen el espacio suficiente para el
trafico que se formara para salir a la parte externa y zonas de seguridad.

Sede Central
Séptimo, Sexto, Quinto Piso v Cuarto Piso:

El personal que pudiera encontrarse en el séptimo (Sala de Directorio) y el personal que labora o
pudiera encontrarse en el sexto piso (Sub Oficina de Ejecucién Coactiva), asi como el personal
que labora o pudiera encontrarse en las oficinas de Alta Direccion (5° piso) y personal que tabora o
pudiera encontrarse en las oficinas de la Direccién de Supervisién de Permisos y Autorizaciones
Forestales y de Fauna Silvestre (4° piso) para la evacuacion emplearé la nica escalera de escape
en fila de a uno utilizando el lado izquierdo de la escalera

Tercer y Segundo Piso:

El personal que labora o pudiera encontrarse en las oficinas de la Direccién de Supervision de
Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre (3° piso) y el personal que labora o pudiera
encontrarse en las oficinas de Contabilidad y Tesoreria, Planeamiento y Presupuesto,
Comunicaciones e Imagen Institucional y Tecnologia de la Informacién (2° piso) para la
evacuacion empleara la Unica escalera de escape en fila de a uno utilizando el lado derecho de la
escalera.

Sede Jr. Trujillo

Primer y Seqgundo Piso:

\ El personal que labora o pudiera encontrarse en la Sede de Jr. Trujilo (Piso 1 y 2) para la
evacuacién empleard la Unica escalera de escape (piso 2) en fila de a uno utilizando el lado
derecho de la escalera; asi como la salida principal del piso1.

Av. Javier Prado Qeste N° 692
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ANEXO N° 1: PLANOS DE EVACUACION

SINOINNIY

IAVIVS

SYLISIA
ONvE
NOIDd3I3Y

A EEILARE]

T¥YNOLV3d

OS34ONI

V1Yo

ONva

Yavos

Wavy

YNIDIHO |VIYVLIYI3S
NOIDVYLSININGY

YOSNIISY
Qvapno3s

César (Qastro Rulz
Supervisof de Segundad

leumento

2sine0®

ONv1IOVI

ONvE

SONYIANH SOS¥NJ3Y

YIILS1907

NIIVYATY

OLNIINYNOIIVLS3

Av. Javier Prado Oeste N° 692

Magdalena del Mar, Lima 17

Perti (511)615-7373

www.osinfor.gob.pe

31530 0Qvdd ¥AIAVI AV

TYY1INII 3035 - OSHd LT

15



Mantenwmiento

2sing02

~ “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION

SVINILSIS

Y3ILNID v1va

v431vOs3
HHSS

>
wn
O
m
2
wy
o
= S
g - N
Zl %
= (@]
> '
wn
m
o
8 a
< m
% 2
> = s
g a =
4 2 >
=4 92 -
c O
a2z
ol'ﬂ
zZ 7
» 0
- =
>
o
m
=

()
o
2
=
@
S
> o
lw] ©
< ©
3
a
o
X
=
>
Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena det Mar, Lima 17 :
Perl (511)615-7373 www.osinfor.gob.pe

16



. “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

$442440S SOAvo049vY 3a 1INd
$44250 NOIDVINDIY
A NOIDVZITVYISI4 30 40403dIa ans

V¥H31Y0S3
YOSNIDSY

YH31VvIs3

44250 40123410 ansS

$44053 ¥0103dId

VIILVINOID

S34044as Soavo08av 3d 1Nd
544250 S3Y0SIAYILNS AA 1Nd

Av. Javier Prado Oeste N° 692

Magdalena del Mar, Lima 17 .
Perli (511)615-7373 www.osinfor.gob.pe

TYYLINID 3Q3S - OSid €

17



B “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION

$44vdSA SIHOSIAYAINS IA TINd
S44vdSa ¥0133dia ans

m >
3 4
2 2
m [
2 w
= 2 b
m ; F =Y
%) rcn o
e = )
[ v
m Cc
s =2 o
O 1]
%)
= m
v o
m
(@]
m
2
-
X
>
= -
)
m
O
=
o
1%} =
c o]
2 3
=) b
X m
m m
q wv
o}
=
(%]
voge =4 e
=
o ©
>
m
César fastro Rulz a

Supervishr de Segundad y
Maneumento

Qsineo

$44V¥dy4Qas sOavo08v3a 1iNd
$44¥dSA SIYOSIAYIINS 3 11Nd

Av. Javier Prado Qeste N° 692

Magdalena del Mar, Lima 17 )
Perd (511)615-7373 www.osinfor.gob.pe

18



_ “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION’

o
Z
£ =
7 3
> =~}
3 v
o
= p @
] 4 o
> w .
0
= m
> o
b m
a 2
c —
3 =
> 2
>
wvy
a
o
=
a .
)
w
al ®
X 2
3 o
X
vege > R
@ >
m wy
Z A
César gastro Ruiz 3 o)
Supervigbr de Segundad y ,)3 A
Mantenumeento “wv
Osinro
Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena del Mar, Lima 17 .
Per (511)615-7373 www.osinfor.gob.pe

19



veBe

César Jastro Rulz
SupervisoK de Segundad y
Mantensmuentn

sineol

Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena del Mar, Lima 17
Perd (511)615-7373

"DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

HOSNIDSY

"HH'SS

2308

Y431vIS3

(0S1d .£) v¥431vDS3

:[oleE{00)

T oN SINOINN3Y 3d VIVS

Z .N SINOINN3Y 30 V1VS

www.osinfor.gob.pe

TVY1N3D 3a3S - OSid .9



_ “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

Ol¥0103¥IQ 3a V1vS

m
w
[
>
-
m
bl
>
>
[
z
w0
(o]
[=)]

H

TVH1N3D 343S - OSId .£

Av. Javier Prado Oeste N° 692

Magdalena del Mar, Lima 17 .
Perti (511)615-7373 www.osinfor.qob.pe

21



. "DECENIQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERL”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

o (o}
3 3
Q e}
w wv
5 5
o o
(o}
3
2 2
S %)
o o
5 =
> 2 2
a (@]
O []
o
z m
Q -
2 3 phl
= = :U
° E 5
)
c
S
=
[ o
(@)
>
X
(@]
T
<
o
@)
aQ
>
c
o
—
o
X
O
a
5
(2]
@)
=
>
<
m
2
3
Av. Javier Prado Qeste N° 692
Magdalena del Mar, Lima 17 .
Pert (511)615-7373 www.osinfor.qgob.pe

22



~ “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

> >
= =
O O
X u
< <
S} S}
N >
& 3 =
S o o]
g 5 o
> | g S
m
=
-
=
=
=
(o}
@
>
=
')
9
[} o
e
= a
S s
) o
O m
=4
Av. Javier Prado Oeste N° 692
Magdalena del Mar, Lima 17 .
Pert (511)615-7373 www.osinfor.qob.pe

23






. “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
"ANG DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

ANEXO N° 3: BRIGADAS

BRIGADA CONTRA INCENDIOS

Brigada encargada de enfrentar los conatos de incendios, entrenados por especialistas para tal fin,
asi como también la verificacion periddica de todo equipo de combate contra incendio. Son
conocedores de los lugares donde se encuentran los extintores y demds equipos para combatir un
incendio. Esta integrado por las siguientes personas:

BRIGADA DE SEGURIDAD FISICA

Esta brigada esta a cargo de velar por el buen mantenimiento de la estructura y esta conformada
por las siguientes personas:

BRIGADA DE RESCATE

Esta brigada est4 encargada de movilizar a los heridos ubicandolos en zonas seguras, deben ser
personas de alta resistencia fisica para poder mover las camillas. Estd conformada por las
siguientes personas:

. PISO.

BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS

Esta brigada esta conformada por personas que tengan conocimientos de primeros auxilios para la
atencion de los heridos. Esté conformada por las siguientes personas:

VILMA ROSSELL ESTRELLA 1° PISO
BR'GA%QFLEDRS'MEROS NHORKA HERMITANO AGUILAR 1° PISO
MARIA CERNA PRIETO 4° PISO
Av. Javier Prado Qeste N° 692
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BRIGADA DE EVACUACION

Esta brigada tiene como funcién reconocer las zonas de evacuacion, las rutas de acceso,
desbioquear los pasadizos, asimismo verificar periédicamente la correcta sefalizacion en toda la
edificacion. Esta Brigada también estd conformada por cada jefe de planta o area. Esta
conformada por el siguiente personal:

BRIGADA DE SERVICIOS

Es la encargada de proveer de todos los equipos necesarios a todas las brigadas
(intercomunicadores, herramientas, llaves, etc.) Estara conformada por:
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ANEXO N° 4: COMANDO Y COMUNICACIONES

Ubicacion del Personal de Emergencias

La ubicacién del Comité de Operaciones de Emergencia (Lima) sera en Hall principal

(recepcién) y podra desplazarse a otra area para el mejor control de la emergencia.

EMERGENCIA SEDE CENTRAL OSINFOR

N°| INTEGRANTE DELCOMITE
DE EMERGENCIA

CARGO

1. | Director de la Emergencia
Antes de la emergencia
En la emergencia
Después

Reemplazo

Secretario General

Oficina o donde se encuentre
Recepcién 1er. pisc

Puesto de Comando COE
Coordinador General

2. | Coordinador General
Antes de la emergencia
En la emergencia
Después

Reemplazo

Jefe de la Sub Oficina de Logistica
Oficina o donde se encuentre
Recepcién 1er. piso

Puesto de Comando COE
Encargado de Seguridad

3. | Encargado de Seguridad
Antes de la emergencia
En la emergencia
Después

Reemplazo

Encargado de Seguridad
Oficina o donde se encuentre
Recepcién 1er piso

Puesto de Comando COE
Supervisor de Turno

4. | Coordinador de Area
Antes de la emergencia
En la emergencia
Después

Reemplazo

Quien haga sus veces

Oficina o donde se encuentre
Recepcion 1er piso

Puesto de Comando COE
Coordinador de piso o brigadista

5. | Coordinador de Piso
Antes de la emergencia
En la emergencia
Después

Reemplazo

Quien haga sus veces
Oficina o donde se encuentre
Recepcion 1er piso

Puesto de Comando COE
Brigadista

Medios de Comunicacién

Todo el personal involucrado en la emergencia utilizara:

e Telefonia movil

e  Telefonia fija (interna o del entorno de la oficina)
e Radio se le asignara en el COE. Si tienen.
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ANEXO N° 5: ORGANIGRAMA DEL COMITE DE OPERACIONES DE EMERGENCIA-COE

Director General de Operaciones de Evacuacién

SECRETARIO GENERAL

I

Jefe de Operaciones
Encargado de Seguridad

Coordinador General
Jefe de la Sub Oficina de Logistica

Coordinador de Piso

Coordinador de Area

Apoyo Interno

Apoyo Externo

Area de Operaciones

Policia Nacional del Peru
Bomberos
INDECI

1

Brigada Contra Incendios
Personal del Piso o Area

Brigada de Evacuacién
Personal del Piso o Area

Brigada de Primeros Auxilios

Personal del Piso o0 Area

El Puesto de Operaciones del COE debera tener los siguientes implementos:

Linternas

Megafonos

Botiquin de primeros auxilios
Herramientas (martillos, cinceles, combas, patas de cabra, palas, picos y cizallas)
Bidones de agua

» Equipos de comunicacion
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ANEXO Ne° 6: DIRECTORIO TELEFONICO DE FUNCIONARIOS

(TELEFONO 511 - 615 - 7373)

ITEM NOMBRE CARGO ANEXO
1 ROLANDO NAVARRO GOMEZ PRESIDENTE EJECUTIVO 201
2 MAXIMO SALAZAR ROJAS SECRETARIO GENERAL 203
3 ERNESTO ATOCHE CASTILLO | ADMINISTRADOR 107
4 ESPERANZA PAICO GASCO JEFE DE LOGISTICA 270
5 MARIANO CASTANEDA F. JEFE DE RECURSOS HUMANOS 110
6 CESAR CASTRO RUIZ SUPERVISOR DE SEGURIDAD 246
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